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A Prova Quéadrupla

RobertoMoraes Enviou "
Artigo do Governador 2004/2005 D 4500
Alberto de Freitas Brand&o Bittencourt

Palestra realizada no Rotary Clube do Recife, no dia 07 de abril de 2005

O Rotary foi fundado em 1905 numa época em que a palavra empenhada
tinha um valor muito forte. O que prevalecia, acima dos contratos escritos e
assinados, era o acordo de cavalheiros, garantido apenas pelo fio do bigode.
O que se dizia "apalavrado” era sagrado, seu cumprimento, uma questéo de
honra. Era esse o codigo de ética em vigor naquela Chicago conturbada pela
corrupcéo e pela violéncia.

Os primeiros codigos sobre ética remontam as origens da civilizagéo, a
Grécia antiga.

Faltam-me conhecimentos para discorrer teorias sobre ética. A ética que
tem sido objeto de tantos tratados, de tantos cédigos que se tornou
inclusive uma palavra eclética, abrangente.

Frei Beto identificou algumas éticas com as quais devemos nos preocupar: a
ética da alimentacdo, num mundo dominado por multiplas opressdes; a
ética da justica, nessa realidade estruturalmente injusta; a ética da
gratuidade, nesta cultura mercantilista, onde impera o interesse e o
negécio; a ética da compaixdo, num mundo marcado pela dor de tantas
vitimas; a ética da acolhida, ja que ha tantas exclusfes a nossa volta; a
ética da solidariedade, numa sociedade fortemente competitiva; a ética da
vida, num mundo ameagado pela violéncia, pelos sinais de morte, na
natureza e nos povos. Sdo muitas as éticas, todas elas visando, a harmonia,
a universalidade, a exceléncia ou a perfeigdo, nos disse Frei Beto.

Na minha formagédo de Oficial do Exército, aprendi a respeitar um cédigo de
ética que é o Regulamento Militar. O que estava escrito no regulamento
devia ser cumprido fielmente, do contrario o transgressor receberia punicéo,
podendo até ir para a cadeia. Os rotarianos tém seus comportamentos
baseados no Estatuto e no Regimento Interno do Rotary Internacional que
completou agora cem anos de idade.

Quais sdo as razdes dessa longevidade do Rotary? Acredito serem quatro as
razdes principais:

- a primeira, é que se trata de um clube de servicos, um clube de ajuda ao
préximo, um clube de trabalho voluntario, um clube de doagdo, um clube
que visa fazer o bem e ajudar aos pobres.

- a segunda razéo da longevidade do Rotary é porque se lastreia na uniédo e
no companheirismo. A unido de todos, trabalhando em prol dos objetivos do
Rotary. A unido da Familia Rotaria que nds simbolizamos em nossa
governadoria com o Feixe de Varas. O Feixe de Varas, unidas impossiveis de
quebrar, separadas faceis de vencer, de derrotar. Essa é a segunda razéo da
longevidade do Rotary.

- a terceira razdo, no meu entender, é a flexibilidade, a atualizagdo. O
Rotary ndo é uma entidade estatica, parada no tempo, que néo evolui. Paul
Harris disse: "este € um mundo que muda, e nds precisamos aprender a
mudar com ele. A histéria do Rotary sera escrita muitas vezes". Esse perfil
de mudanca é focalizado de trés em trés anos, através dos Conselhos de
Legislacdo que reescrevem o Regimento Interno do Rotary International,
atendendo aos reclamos e anseios dos mais de 32 mil Rotary Clubs do
mundo inteiro. A cada trés anos todos os clubes tém o direito de submeter
aos delegados votantes as suas propostas de mudancas e por causa dessas
mudancgas o Rotary chegou aos seus 100 anos. A mais expressiva delas foi o
ingresso da mulher e agora temos em fase experimental, como programa
piloto, o Rotary na internet, a recuperacgéo virtual. S6 o tempo dird se esse
programa, dos Rotary E-Clubs vai se consolidar.

- a quarta razdo da longevidade do Rotary é porque numa coisa ele é
inflexivel, imutavel. Num ponto o Rotary de hoje é o mesmo de 1905,
quando foi fundado por Paul Harris. E justamente a ética. A ética em Rotary
€ um principio que ndo pode mudar nem acabar e é gracas aos seus
elevados padrdes de ética, que o Rotary certamente chegou aos 100 anos, e
aspira mais cem anos de sucesso.

O primeiro cédigo de ética rotario data de 1915. A Prova Quadrupla foi
criada em 1932, época em que a economia americana se recuperava do
crash da bolsa de valores de Nova York. Quando a fabrica de panelas

mhtml:file://F:\Rotary eClub Distrito 4500 - A Prova Quadrupla.mht

Bem-Vindo

Page 1 of 3

Home - Fale Conosco - Recuperar - Login

Link Adicional

* Mais sobre
Informacédo Rotaria
* Noticias por
andreguimas

Os artigos mais lidos
sobre Informacao
Rotaria:

A Prova Quéadrupla

Classificacao

Maior pontuacéo: 4.26
Votos: 23

Por favor, dedique um
segundo de seu tempo
para votar neste artigo:

O “ricioiok
O ririnisy
O ik
O iy
|/_\| *
Opcoes

=l Imprimir

Envie este artigo
para alguém conhecido

03/03/2010



Rotary eClub Distrito 4500 - A Prova Quadrupla Page 2 of 3

dirigida por Herbert Taylor estava em situacao pré-falimentar, ele teve a
inspiracéo da Prova Quadrupla. Reverteu a situagdo através de uma
mudanca na filosofia da empresa, no relacionamento com os empregados,
com os clientes, com os fornecedores, para se tornar uma multinacional
forte, importante, acompanhando a recuperagdo da economia americana, se
inserindo dentro dessa recuperacao.

Em 1943, uma resolugdo do Conselho Diretor do Rotary International adotou
a Prova Quadrupla como um cddigo de comportamento, um cédigo de ética.
Em 1954-1955, quando Herbert Taylor foi presidente do Rotary
International, ele doou ao Rotary os direitos autorais da Prova Quadrupla, e
ela se tornou entdo definitivamente a ética rotaria.

Mas eu nao afirmo que a Prova Quéadrupla seja um cédigo, ou um tratado de
ética. A Prova Quadrupla, é apenas uma reflexdo, um teste, uma indagagéo,
um questionamento sobre o que nés pensamos, dizemos e fazemos, nada
mais do que isso.

Eu comparo a simplicidade da Prova Quéadrupla, em relagdo a complexidade
dos codigos de ética, com uma jangada face a um transatlantico. Uma
jangada, na sua simplicidade é perfeita, ndo afunda, leva o pescador, horas
e horas mar afora para ganhar o seu sustento. Pode passar uma tsunami
por cima que ela continua a flutuar. J4 o maior transatlantico, o mais
perfeito, como se dizia ser o Titanic, em 1912, o navio impossivel de
afundar, segundo os engenheiros, ndo passou da primeira viagem. Eles
tinham tanta certeza que o Titanic jamais afundaria, que o numero de
lugares nos botes salva-vidas, comportava apenas 1/3 dos passageiros e da
tripulagédo. O naufragio resultou em 1500 pessoas mortas e apenas 750
resgatados com vida.

A simplicidade da Prova Quadrupla, é como a jangada, é facil, simples, nada
tem da complexidade dos tratados, porque quanto mais complexo é um
tratado ou um cédigo, mais dificil ele se torna de ser aplicado.

Se alguém disser aqui para vocés que vai falar sobre a Prova Quadrupla,
porque tem anos de estudos e pesquisas sobre codigos de ética, pode ter
certeza de que ele ndo vai falar sobre a Prova Quéadrupla, posto que a Prova
Quéadrupla, é apenas uma reflexao, sdo apenas quatro perguntas.

Nés diriamos que a Prova Quadrupla pode ser comparada a quatro peneiras
de malhas diferentes. Tudo que pensamos, dizemos ou fazemos, colocamos
na primeira peneira: "E a verdade?" passou, cai na segunda peneira de
malhas mais estreitas: "E justo para todos os interessados?", passou nessa
peneira, vem a terceira peneira: "Criard boa vontade e melhores
amizades?". A seguir vem a quarta e Ultima peneira: "Sera benéfico para
todos interessados?". Passou nas quatro peneiras, pode fazer, pode aplicar.
Uma vez uma presidente de clube me perguntou o seguinte: "governador,
aqui no clube ha uma proposta para atrair novos sécios, jovens profissionais
que estdo no inicio de carreira, de adotarmos durante os dois primeiros
anos, uma mensalidade mais barata, metade da mensalidade em vigor no
clube. E legal, é licito fazer isso?" Eu disse para a presidente: "aplique a
Prova Quadrupla: “E justo para todos os interessados?" ela pensou e
respondeu: "ndo é". "Entdo ndo passa na segunda peneira, ndo aplique.”

Eu uma vez perguntei a um comandante como fazer para nao cometer
injustica, ele respondeu apenas o seguinte: basta ter bom senso, se tiver
bom senso ndo cometera injustica.

Se levarmos a Prova Quadrupla para todas as nossas a¢des, no trabalho,
nas relagbes familiares, nas rela¢cdes comerciais, teremos a certeza de
estarmos agindo sempre corretamente.

A primeira pergunta da Prova Quadrupla: “E a verdade?" "Quid est
veritas?","O que é a verdade?", perguntou Pilatos, A questdo é simples, néo
admite discussdo. Ou é a verdade ou néo é a verdade.

A gente ouve por ai qualificagGes sobre a verdade. Ja& chegaram até a dizer:
"Verdade verdadeira", como se a verdade pudesse ndo ser verdadeira.
"Verdade insofismavel". Toda verdade é insofismavel, ndo existe verdade
sofismavel.

"Verdade inquestionavel”, toda verdade é inquestionavel, ou ela é verdade,
ou nao é.

"Verdade absoluta”, como se existisse uma verdade relativa. Toda verdade é
sempre Unica, exclusiva, absoluta, inteira.

Tampouco existe a meia-verdade, como aquela musica da menina que diz:
"mamaée estou ligeiramente gravida”. Ou € ou néo é, assim é a verdade, ndo
admite qualificacdes.

Agora, existem categorias profissionais que nao aceitam a Prova Quéadrupla,
porque ndo consideram a verdade como absoluta. Por exemplo, um mau
politico, para o qual a verdade muitas vezes é deturpada em favor de seus
interesses eleitorais. Ja dizia o falecido senador Roberto Campos: "em
politica 0 que interessa ndo é o fato mas a versao". Um gestor de 6rgdo
publico, um ordenador de despesas que malversa os fundos publicos, esse
ndo comunga com a Prova Quadrupla ja no seu primeiro quesito, porque se
a honestidade é sin6bnimo de verdade, a desonestidade ndo se coaduna com
a Prova Quadrupla. A verdade é uma s6. Para certos advogados militantes,
muitas vezes, a verdade é a do cliente que contrata. Seu trabalho é fazer
prevalecer a interpretagdo, ainda que ao revés da Prova Quadrupla

O segundo quesito, a segunda peneira, "E justo para todos os
interessados?" Eu encaro a justica como uma coisa que deva ser sempre
objetiva, e ndo subjetiva. Eu encaro a justica como uma relacdo de causa e
efeito. Se determonado assunto é justo, tem de ser justo para todos os
interessados. Se vocé considera a justica como algo subjetivo, como algo
que nao seja uma relacao de causa e efeito, o que é justo para um, podera
ndo ser para outros. O que era justo para Hitler ndo era justo para os povos
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perseguidos, o que € justo perante a 6tica de Busch ndo é justo para
maioria que ndo apoiou a invasdo do lIraque, nem para ONU. O que era
justo para os ingleses no tempo de Gandhi, ndo era justo para os indianos.
A Prova Quédrupla, nos diz, tem que ser justo para todos os interessados,
foi o caso da pergunta da mensalidade que citei, todos os interessados
quem sdo? sdo os rotarianos daquele clube. Essa pergunta passa a ser
objetiva, deixa de ser subjetiva, passa a ser uma relagéo de causa e efeito.
A terceira peneira: “"Criard boa vontade de melhores amizades?", essa é a
finalidade do Rotary, criar a solidariedade, o companheirismo. Tudo que nés
fazemos deve somar. A solidariedade, a matua-ajuda unem, a competigéo
separa, a nao ser a competicdo de um jogo de futebol de saldo, uma
brincadeira, um gincana, mas o que compete gera divisdo e por isso ndo
esta conforme a Prova Quadrupla.

A gquarta peneira, "Sera benéfico para todos os interessados?". Essa é nossa
finalidade. Gerar o bem, promover o bem nas comunidades assistidas, nas
nossas familias, em nossas profissdes, entre nossos companheiros.

Certa vez Gandhi foi & presenca do Vice-Rei da India, manifestar sua
oposicao a um decreto. A coroa Britanica lancara um imposto sobre o sal.
Em certas regides da India, o sal é uma coisa que se colhe facilmente na
praia. Gandhi compareceu a frente do Vice-Rei e disse: "vim participar a V.
Excia. que vou iniciar um movimento contra o imposto do sal". Ai foi até a
praia, pegou uma tigela de sal e comegou a caminhar. Juntou-se um,
juntou-se outro, outro, e em pouco tempo tinha uma multiddo de 10 mil
pessoas caminhando, silenciosamente, pacificamente, ao lado de Gandhi.
Logo depois o Vice-Rei, revogou o imposto do sal, porque ele ndo era
benéfico para populacéo.

Um imposto que o governo lance, pode ser benéfico para o governo mas
pode nédo ser para quem paga, como 0s aposentados por exemplo. Por isso,
qualquer ato tem de ser benéfico para todos os interessados.

Numa sociedade em que o egoismo prevalece, o egocentrismo é expresso
na lei de Gerson: "sou brasileiro, gosto de levar vantagem em tudo”. O
nosso maior meia-armador do mundo, tri-campedo mundial de 1970, nao
tem culpa dessa lei, foi uma publicidade de cigarro que ele fez na televiséo.
Essa propaganda tornou-se lei, prevalece nas rela¢gdes, cada qual querendo
tirar proveito maior, abocanhar o maior pedago, embora néo seja isso que a
Prova Quéadrupla prescreve.

Companheiros, a Prova Quadrupla também prescreve o comportamento de
cada um de nés dentro dos clubes de Rotary. Ao entrarmos, assumimos o
compromisso de pagar em dia as mensalidades, frequentar o clube, de
inclusive assumir posi¢des de lideranga, de presidente quando chegada a
vez. Se a gente se nega a isso, e alguns clubes tém grandes dificuldades
para escolher um presidente, estamos relegando a Prova Quéadrupla, pois
ao colocarmos o distintivo nos comprometemos a aceitar a presidéncia ou
qualquer outro cargo no momento em que formos convocados.

Ja disse o diretor do Rotary Internacional, que a oportunidade de dizer nédo
é uma s6 para o rotariano, é quando ele é convidado. Ai pode dizer ndo
mas, a partir do momento em que ele se torna rotariano, a sua obrigagdo é
dizer sim a todos os chamamentos de trabalho, a todos compromissos de
servir. Se alguém aceita assumir uma funcgédo, qualquer que seja ela no
clube, no distrito, ndo pode depois se escusar, dizer ndo, fazer corpo mole,
ou pior ainda, resisténcia passiva. No momento em que ele aceitou aquele
compromisso, passa a ser uma obrigacgéo.

Eu comparo a nossa Prova Quadrupla a um mantra. Vocés sabem que as
filosofias orientais, nas meditac¢des, repetem durante milénios palavras
sagradas que se tornam pela sua forga, palavras que captam, concentram
uma energia muito forte. Sdo os mantras. Eu sugiro aqui a todos vocés que
tenham a Prova Quéadrupla, como mantras. Se vocé repetir em pensamento
500 vezes “é verdade”, vocé nunca vai cometer nenhuma agéo que néo seja
verdadeira, se vocé repetir 500 vezes, “é justo para todos os interessados”,
vocé nunca fard uma injustiga. Se vocé repetir: “criara boa vontade e
melhores amizades” 500 vezes, vocé sempre agira assim, se vocé repetir
nas suas meditacBes: “é benéfico par todos os interessados” vocé jamais
vai fazer alguma coisa que ndo seja bom para as partes envolvidas, e ai
voceé tera se tornado um verdadeiro rotariano, um pacifista como foram
Gandhi e tantos outros mestres pacifistas.

Obrigado presidente por essa oportunidade, eu espero ter transmitido meu
ponto de vista.

Alberto de Freitas Brandao Bittencourt
Governador 2004/2005 - D 4500"
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