FUNDAMENTOS PARA OS PROGRAMAS DO ROTARY

Lema do Rotary International

A mensagem anual do presidente, seja na forma de programa especial ou expressa
de outra maneira, € de suma importédncia na implementacdo do programa do Rotary
naquele ano.

E essencial que as metas e os objetivos fixados para o distrito pelo governador
se relacionem e apoiem o programa ou lema do presidente, o qual deve receber
grande destaque sempre que se Fizer referéncia as metas e aos objetivos
distritais.

A mensagem do presidente deve ser conhecida, compreendida e implementada por
todos os Rotary Clubs e pelos rotarianos.

Necessidades comunitarias

Os clubes devem analisar regularmente os projetos de prestacdo de servigos aos
quais se dedicam para assegurar que sdo de relevancia as comunidades. Dessa
forma, podem demonstrar seu valor e apoiar as iniciativas de desenvolvimento do
quadro social e de retencdo de socios. Ao planejar projetos de prestacdo de
servicos para a comunidade, os clubes devem:

1) avaliar as verdadeiras necessidades da comunidade usando todos 0Os recursos
e informacbes disponiveis;

2) planejar e implementar projetos que visem solucionar as necessidades
identificadas;

3) utilizar, na concretizacdo de seus projetos, os recursos oferecidos pelo
Rotary, entre eles o talento e os conhecimentos dos socios do clube; o
suporte das comissfes distritais e dos grupos de apoio do Rl; bem como os
programas e materiais disponiveils por meio do Rl e da Fundacdo Rotaria;

4) mobilizar o apoio da comunidade as metas dos projetos e, sempre que
possivel, conseguir o envolvimento comunitario no projeto.

Direitos das criancas

0 conselho diretor do Rl adotou a seguinte declaracdo de direitos da crianca:
0 Rotary International reconhece que:
1) as criancas, devido a sua vulnerabilidade, necessitam de atencdo e
protecdo especiais;
2) em todos os paises existem criancas vivendo em condicBes excepcionalmente
dificeis;
3) toda crianca deve ter a oportunidade de chegar & idade adulta em um
ambiente de paz, dignidade, tolerédncia, liberdade e igualdade;

e com base no acima exposto, endossa e ratifica o direito de todas as criancas
a alimentacdo, abrigo, salde, educacao e protecdo contra o abuso e a violéncia.
Os Rotary Clubs empenham-se para que esses direitos sejam garantidos a todas as
criancas, independentemente de raca, credo ou nacionalidade.

Programa do Rotary

0 programa do Rotary estd expresso no seu Objetivo, conforme estabelecido no
artigo 4 dos estatutos do Rl e no artigo 4 dos estatutos prescritos para o
Rotary Club.

0 conselho diretor do Rl incentiva cada clube a desenvolver um programa
visando atingir atuacdo equilibrada nas Quatro Avenidas de Servicos:
Servicgos Internos, Servigos Profissionais, Servigcos a Comunidade e Servigos
Internacionais.



0 conselho diretor do Rl elaborou a terminologia a seguir com o intuito de
oferecer estrutura basica para as atividades de prestacdo de servicos de clubes
e distritos:

e Programa Especial do Rl — Erradicacdo da Polio Plus, tem a mais alta
prioridade entre todos os outros programas até que a completa erradicacao
da poliomielite seja alcancada.

e Programas Estruturados — Atividades organizadas, com sugestdo de estrutura
e diretrizes, recomendadas pelo conselho diretor do Rl aos clubes e
distritos.

S8o reconhecidos como Programas Estruturados:
< Interact

Rotaract

Nucleos Rotary de Desenvolvimento Comunitario

Intercambio Rotario da Amizade

Voluntarios do Rotary

Prémios Rotarios de Lideranca Juvenil

Servicos a Comunidade Mundial

Intercambio de Jovens

< Rede Global de Grupos de Rotarianos — Grupos internacionais de rotarianos
que tém interesses comuns.
A Rede Global de Grupos de Rotarianos é composta por:
e Grupos de Companheirismo do Rotary
< Grupos Rotarianos em Acéao

e Oportunidades para Prestacdo de Servigcos — Assuntos considerados pelo Rl
como sendo prioritarios para o enfoque de clubes e distritos, por um
periodo de tempo especifico.

A lista de Oportunidades para Prestacdo de Servicos inclui:

Criancas em situacdo de risco

Pessoas deficientes

Saude publica

Compreensao e boa vontade internacional

Alfabetizacdo e ensino de aritmética

Problemas populacionais

Pobreza e fome

Preserve o Planeta Terra

Assuntos urbanos

SERVICOS PROFISSIONAIS

Més dos Servicos Profissionais

0 Més dos Servicos Profissionais é comemorado em outubro para enfatizar e
destacar o envolvimento dos clubes na pratica diaria dos ideais dos Servigos
Profissionais. As atividades especificas recomendadas aos clubes durante tal
més sdo: homenagem a um Voluntario do Rotary em evento distrital; promocdo dos
Grupos de Companheirismo do Rotary; patrocinio de uma atividade ou um projeto
de Servicos Profissionais; e desenvolvimento do quadro social por meio de
preenchimento das classificacdes vagas.

Quando apropriado, os clubes devem implementar projetos de prestacédo de
servicos cuja eficacia possa ser maior se desenvolvidos em colaboracédo com
entidades de servicos profissionais. Referidos projetos podem incluir
treinamento profissionalizante, oportunidades para a prestacdo de servigos apoés
a aposentadoria, programas de alfabetizacdo funcional, de reabilitacdo e de
prevencdo ao consumo de drogas no local de trabalho, de aconselhamento na
obtencdo de emprego e de reconhecimento profissional.

Visto os rotarianos receberem no clube uma classificacdo de acordo com suas
profissfes, os Servicos Profissionais sdo elemento essencial na execucédo de
todos os programas rotarios, cujos efeitos se fazem sentir em todas as outras



Avenidas de Servicos.

0 conselho diretor do Rl insta os clubes a obter assessoramento juridico quanto
a obtencdo de seguros contra terceiros para a devida protecdo em caso de
responsabilidade civil em consequéncia de atividades de Servicos Profissionais,
e quanto a viabilidade de adquirir seguro ou de tomar outras providéncias de
praxe contra risco atuarial.

Declaracdo sobre os Servicos Profissionais

Servicos Profissionais sdo o veiculo pelo qual o Rotary promove e apdia a
aplicacdo do ideal de servir em todas as profissfes. Fazem parte do ideal dos
Servicos Profissionais:

1) promocdo e adesdo aos mais altos padrdes de ética em todas as ocupacles,
inclusive lealdade aos empregadores, empregados e associados; bem como
tratamento justo tanto para eles quanto para os concorrentes, o publico e
todos aqueles com os quais se tem relagbes profissionais ou de negocios;

2) reconhecimento do valor de todas as ocupacgfes Uteis para a sociedade, e
ndo apenas da propria ocupacao pessoal ou das profissdes dos rotarianos;

3) utilizacdo dos conhecimentos profissionais proéprios para a solucao dos
problemas e caréncias sociais.

Os Servicos Profissionais sdo da responsabilidade tanto do Rotary Club quanto
de seus so6cios. A funcdo do clube é implementar e incentivar a aceitacdo dessa
responsabilidade por meio de exemplo constante, bem como do estabelecimento de
projetos que oferecam aos sb6cios a oportunidade de contribuir com seus
conhecimentos profissionais. Cada rotariano tem por responsabilidade assegurar
que sua conduta pessoal, profissional e de negbécios seja coerente com os
principios do Rotary, e cooperar com os projetos implementados pelo clube.

A PROVA QUADRUPLA
Do que nds pensamos, dizemos ou fazemos:
1) E a VERDADE?
2) E JUSTO para todos os interessados?
3) Criara BOA VONTADE e MELHORES AMIZADES?
4) Sera BENEFICO para todos os interessados?

Reproducdo e uso

A Unica finalidade da reproducdo e do uso da Prova Quadrupla deve ser a de
desenvolver e manter altos padrdes éticos nas relacdes humanas. A reproducéo
ndo deve ser parte direta de qualquer anuncio destinado a aumentar vendas ou
lucros. Pode, porém, ser incluida em papel timbrado ou em documentos da
empresa, com o intuito de ressaltar que todas as relacbes humanas da empresa,
organizacado ou instituicdo devem se basear nos principios da Prova Quadrupla.
Todas as reproducgfes da Prova Quadrupla devem ser na forma acima mencionada.

Todos os Rotary Clubs que reproduzirem a Prova Quadrupla em seus materiais
deverdo listar seus nomes diretamente abaixo da reproducdo. Nunca se deve fazer
referéncia a Prova Quadrupla como um “cédigo”.

SERVIGCOS A COMUNIDADE

Ndo obstante o trabalho realizado por organizacdes privadas e governamentais no
que se refere as necessidades comunitarias, existe ainda muitas oportunidades
para que Rotary Clubs e rotarianos prestem servicos eficientes as suas
comunidades, sem que haja duplicacdo de esforcos. Como base para uma acéo
eficaz nos Servicos a Comunidade, incentivam-se todos os presidentes de Rotary
Clubs a, quando necessario, nomear rotarianos para servir como membros das
comissOes das &reas de desenvolvimento humano, desenvolvimento comunitério,
protecdo do meio ambiente e parceria no servir. Essas comissfes sao
incentivadas a:



1) estudar as necessidades da comunidade, por meio de levantamentos e analise
das circunstancias especificas;

2) incentivar os so6cios do clube a contribuir para tal levantamento e analise
explorando a localidade, de acordo com seus pontos de vista pessoais e
profissionais, com o intuito de descobrir as necessidades da comunidade;

3) realizar reunides com outras organizagbes comunitarias, para discussao e
intercambio de idéias, quando essas reunides puderem ser empreendidas em
consonancia com as normas estabelecidas;

4) incluir como critério na escolha de s6cios em perspectiva os interesses
comprovados e conhecimento destes acerca das necessidades comunitarias.

0 conselho diretor do Rl incentiva os clubes a iniciar e promover projetos de
Servicos a Comunidade que, além de compromisso financeiro, exijam o
envolvimento pessoal e direto dos rotarianos.

Rotarianos e Rotary Clubs podem realizar projetos nas areas prioritarias da
lista de Oportunidades para Prestacdo de Servicos (capitulo 4) a fim de atender
a necessidades comunitarias.

Declaracdo sobre os Servicos a Comunidade
0 conselho de legislacdo de 1992 adotou a seguinte declaracdo com relacdo aos
Servigos a Comunidade:
Os Servicos a Comunidade incentivam a aplicacdo do ideal de servir a vida
pessoal, profissional e comunitaria de cada rotariano.
Na aplicacdao do ideal de servir, uma variedade de atividades desenvolvidas
pelos Rotary Clubs oferecem aos rotarianos oportunidades para prestar
servicos.

Para a orientacdo destes e para a elaboracdo de uma norma a ser adotada pelo
Rotary em relacdo as atividades de Servicos a Comunidade, os seguintes
principios sao reconhecidos:
Os Servicos a Comunidade oferecem aos rotarianos a oportunidade de “Dar de Si
Antes de Pensar em Si”. E funcdo e responsabilidade social de cada rotariano
e de cada Rotary Club melhorar a qualidade de vida dos membros de sua
comunidade, bem como servir ao interesse publico.

Assim sendo, os clubes s&do incentivados a:

1) revisar regularmente as oportunidades de servir em suas comunidades e de
envolver cada socio em uma reavaliacdo das necessidades comunitarias;

2) utilizar os talentos dos sécios, quer profissionais ou ndo, na
implementacdo de projetos de Servicos a Comunidade;

3) iniciar projetos de acordo com as necessidades da comunidade,
proporcionalmente ao papel desempenhado pelos clubes e seu potencial,
reconhecendo que todas as atividades implementadas pelos clubes, por
menores que sejam, sao importantes;

4) trabalhar conjuntamente com Interact Clubs, Rotaract Clubs, Nucleos Rotary
de Desenvolvimento Comunitario e com outros grupos que patrocinem, visando
coordenar os esforcos na area de Servicos a Comunidade;

5) identificar maneiras de melhorar os projetos de Servicos a Comunidade por
meio de programas e atividades do Rotary, em nivel internacional;

6) envolver a comunidade, quando isso for conveniente e possivel, na
implementacdo dos projetos de Servicos a Comunidade oferecendo, inclusive,
0S recursos necessarios;

7) colaborar com outras organizacdes de acordo com as normas do Rl, visando
alcancar os propésitos dos Servicos a Comunidade;

8) conseguir reconhecimento publico para seus projetos de Servigos a
Comunidade;

9) exercer uma funcdo catalisadora, obtendo o apoio de outras organizacdes as
atividades de Servicos a Comunidade;

10) transferir a comunidade ou a outras organizacdes a responsabilidade pelo
prosseguimento dos projetos, permitindo que o Rotary Club envolva-se em
uma nova atividade.



Sendo uma associacdo de clubes, o Rl tem a responsabilidade de informar as
necessidades e atividades na area dos Servicos a Comunidade e, periodicamente,
sugerir programas ou projetos em consonancia com o Objetivo do Rotary que
seriam beneficiados pelo esforco conjunto dos rotarianos, dos clubes e dos
distritos que desejarem participar.

Declaracao de 1923 sobre Servicos a Comunidade

A seguinte declaracdo foi adotada na convencdo de 1923 e emendada por
convencdes subseqlentes:

No Rotary, os Servicos a Comunidade objetivam promover a melhoria da comunidade
por intermédio da conduta exemplar de cada um na sua vida publica e privada.

Ao aplicar o ideal de servir, Rotary Clubs desenvolvem diversas atividades

nas suas comunidades proporcionando aos sécios oportunidades para prestar
Servigos.

Como orientacdo para os rotarianos e Rotary Clubs, e a fim de estabelecer uma
norma rotaria em relagcdo aos Servicos a Comunidade, foram reconhecidos e
aceitos os seguintes principios validos e regulamentares:

1) Fundamentalmente, o Rotary é uma filosofia de vida que se propde a
solucionar o eterno conflito entre o desejo de lucro pessoal e o dever de
auxiliar o proximo. Essa é a filosofia do servir, representada pelo lema
“Dar de Si Antes de Pensar em Si”, baseada no principio ético “Mais se
beneficia quem melhor serve”.

2) Todo Rotary Club é integrado por lideres de negécios e profissionais que,
tendo aceitado a filosofia rotaria de servir, procuram:

Primeiramente, estudar coletivamente a teoria de servir como a verdadeira
base do sucesso e felicidade nas esferas pessoal e profissional;

Em segundo lugar, demonstrar coletivamente essa teoria a si proprios e as
suas comunidades;

Em terceiro lugar, aplicar essa teoria, como individuos, a sua vida publica
e privada; e, em quarto lugar, estimular, individual e coletivamente, por
meio de preceitos e exemplos concretos, a sua aceitacdo tanto na teoria
como na pratica por todos, rotarianos e ndo-rotarianos.

3) 0 RI é uma organizacdo que existe:

a) para a protecdo, desenvolvimento e propagacdo universal do ideal rotéario
de servir;

b) para o estabelecimento, estimulo, assisténcia e supervisao administrativa
dos Rotary Clubs;

c) como entidade coordenadora, para o estudo dos problemas dos Rotary Clubs
e para promover a padronizacdo das praticas e a implementacao de
atividades de Servicos a Comunidade de eficacia amplamente comprovada
enquadradas no Objetivo do Rotary, conforme estabelecido nos estatutos do
RI.

4) 0 Rotary nédo é apenas uma atitude mental, nem a filosofia do Rotary numa
concepcao puramente subjetiva, e sim se traduz em atividade objetiva;
sendo que os rotarianos e os Rotary Clubs devem colocar em pratica o ideal
de servir. Consequentemente, recomenda-se o envolvimento coletivo de cada
Rotary Club, observando-se as precaucdes aqui referidas. E desejavel que
cada Rotary Club patrocine um projeto principal de Servicos a Comunidade
que, se possivel, varie de ano a ano e possa ser concluido antes do fim do
ano Fiscal. Esse projeto deve ter base em uma necessidade real da
comunidade e deve contar com a colaboracdo do quadro social do clube, em
sua totalidade. Além disso, o clube deve incentivar os sdcios a,
individualmente, prestar servigos comunitarios.

5) Cada Rotary Club tem absoluta autonomia para escolher as atividades de
Servigos a Comunidade que mais lhe interessem e mais convenham a
comunidade; nenhum deles deve, entretanto, permitir qualquer atividade que
deturpe o Objetivo do Rotary ou prejudique o propoésito primordial para o
qual um Rotary Club é organizado. O RI pode estudar, padronizar e
desenvolver iniciativas de carater geral, fazendo sugestbes Uteis com
relacdo a elas, porém sem jamais prescrever ou condenar qualquer atividade
de Servicos a Comunidade implementada por um clube.



6) Embora ndo haja regras estabelecidas para o Rotary Club no tocante a
escolha de atividades de Servicos a Comunidade, o Rl sugere as seguintes
diretrizes:

a) Devido ao numero limitado de seus so6cios, Rotary Clubs devem implementar
atividades de Servicos a Comunidade que envolvam a maioria dos habitantes
somente quando a comunidade n&do contar com nenhuma organizacdo adequada,
capaz de agir em beneficio de todos. Onde houver uma camara de comércio, O
Rotary Club ndo deve invadir a sua seara nem assumir suas fungbes. No
entanto, os rotarianos, como pessoas dedicadas ao ideal de servir, sdo
incentivados a participar da referida camara, a interessar-se por todas as
atividades de Servigcos a Comunidade e a contribuir, conforme suas
possibilidades, por intermédio de fundos e de prestacdo de servicgos.

b) Como regra geral, nenhum Rotary Club deve apoiar qualquer projeto, por
mais meritdério que seja, a menos que esteja preparado e disposto a assumir
a responsabilidade total ou parcial por sua realizacdo.

c) Conquanto a publicidade ndo deva ser o propdsito primordial de qualquer
Rotary Club na selecdo de atividades, deve-se fazer uma divulgacéo
adequada de projetos de clube bem-sucedidos, como meio de transmitir uma
imagem positiva do Rotary.

d) Rotary Clubs devem evitar a duplicidade de esforcos e, em geral, nédo
devem empreender atividades que ja estejam sendo patrocinadas com
eficiéncia por qualquer outra iInstituicdo.

e) Rotary Clubs devem, preferivelmente, colaborar com organizacdes ja
estabelecidas, mas, quando necessario, poderdao criar novas organizacdes,
caso o0s recursos daquelas ja existentes sejam insuficientes para a
realizacdo de seus propdsitos. E aconselhavel que Rotary Clubs ampliem uma
organizacado existente em vez de criar outra nova para atividades
semelhantes.

) Rotary Clubs trabalham melhor e alcancam maior sucesso em todas as suas
atividades agindo como divulgadores. Ao notar determinada caréncia pela
qual a comunidade deva responsabilizar-se, o clube ndo deve tentar
remediar a situacdo sozinho, procurando, em vez disso, despertar a atencéo
dos demais residentes para o problema. Embora o Rotary possa iniciar ou
dirigir os trabalhos, deve também requisitar a colaboracdo de todas as
outras organizacdes relevantes e dar-lhes todo o crédito merecido, mesmo
que isso minimize o crédito a que o proprio clube tenha direito.

g) As atividades que exigirem os esforcos individuais dos rotarianos estéo,
geralmente, mais de acordo com a indole do Rotary do que aquelas que
acarretam apenas a acdo coletiva do clube, porque os Servicos a Comunidade
visam treinar os socios na arte de servir.

Més da Familia

Rotarianos, clubes e distritos de todo o mundo sdo incentivados a demonstrar
seu comprometimento com a familia e a comunidade por meio de projetos,
atividades e eventos especiais durante o Més da Familia, comemorado anualmente
em dezembro.

SERVICOS INTERNACIONAIS

0 desenvolvimento da compreensdo e da boa vontade entre os rotarianos e entre
os povos do mundo inteiro é o proposito especifico dos Servigos Internacionais
do Rotary.

A fim de identificar as diferentes necessidades das comunidades, e também
inspirar novos projetos de prestacdo de servicos, o conselho diretor do RI
desenvolveu o Guia Sobre Oportunidades para Prestacdo de Servicos, o qual
apresenta nove toépicos de ambito global:

Criancas em situacdo de risco

Pessoas deficientes

Saude Publica

Compreensado e boa vontade internacional



Alfabetizacdo e ensino de aritmética
Problemas populacionais

Pobreza e fome

Preserve o planeta terra

Assuntos urbanos

Més da Compreensdo Mundial

Fevereiro é o Més da Compreensdo Mundial, quando se solicita aos clubes que
implementem atividades que déem énfase a compreensdo e a boa vontade,
essenciais para a paz mundial.

Dia da Paz e Compreensdo Mundial

No dia 23 de fevereiro, aniversario da primeira reunido do primeiro Rotary
Club, comemora-se o Dia da Paz e Compreensédo Mundial. Nessa ocasido, todos os
clubes devem prestar reconhecimento e dar destaque ao trabalho do Rotary em
prol da compreensdo, da amizade e da paz internacional.

Normas dos Servigos Internacionais

A finalidade dos Servicgos Internacionais é expressa no quarto Objetivo do
Rotary, ou seja, encorajar a aproximacdo dos profissionais de todo o mundo,
visando a consolidacdo das boas relacdes, da cooperacao e da paz entre as
nacbes. A liberdade, a justica, a verdade, o cumprimento da palavra dada e o
respeito pelos direitos humanos sdo inerentes aos principios do Rotary e vitais
para a manutencdo da paz e da ordem internacional, assim como para 0 progresso
da humanidade.

Em teoria, os Servicos Internacionais podem ser subdivididos nestas quatro
areas:

1) Programas de Servigos a Comunidade Mundial

2) Atividades de intercambio internacional no campo cultural e educacional
3) Eventos e comemoracgfes internacionais

4) Encontros internacionais

Responsabilidade individual do rotariano

Cada rotariano deve dar sua contribuicao pessoal para a realizacdo do ideal
preconizado na quarta Avenida de Servicos, ser cidadao leal e servidor, e
contribuir para formar a opinido publica.

Os rotarianos devem:

1) ver além do patriotismo nacional e assumir a sua parcela de
responsabilidade pela promocdo da compreensdo, boa vontade e paz
internacionalis;

2) resistir a qualquer nocdo de superioridade nacional ou racial;

3) procurar chegar a um acordo com os povos de outras nacdes;

4) defender a integridade da lei e da ordem a fim de preservar o direito do
individuo, para que todos possam desfrutar a liberdade de pensamento, de
expressao e de reunido, bem como a auséncia de perseguicdo, agressao e
medo;

5) apoiar todas as medidas que visem melhorar os padrfes de vida dos povos,
compreendendo que a pobreza em qualquer lugar ameaca a prosperidade em
outros lugares;

6) defender os principios da justica para toda a humanidade, reconhecendo que
sdo fundamentais e universais;

7) esforcar-se sempre para promover a paz entre as nacfes e estar disposto a
fazer sacrificios pessoails por esse ideal;

8) acolher e promover a aceitacdo das convicgbes das outras pessoas como um
passo para a boa vontade internacional, reconhecendo que ha certos padroées
morais e espirituais basicos que, quando praticados, assegurardo uma vida
mais nobre e mais completa;



9) tomar todas as precaucbes ao conduzir atividades e programas quando
existirem tensfOes internacionais.

Responsabilidade do Rotary Club

Os Rotary Clubs ndo devem empreender qualquer esforco coletivo para influenciar
governos, assuntos mundiais ou linhas politicas internacionais, mas devem
incentivar o desenvolvimento de uma visédo esclarecida e construtiva em cada
rotariano.

0 Rotary Club pode proporcionar um férum para a discussao de assuntos de
interesse publico, visando promover a quarta Avenida de Servigos. Sempre que
os assuntos forem polémicos, ambos os lados devem ser adequadamente
apresentados.

As normas do Rl ndo impedem que Rotary Clubs conduzam um programa equilibrado
de debates sobre assuntos de interesse internacional que sejam considerados
adequados para analise séria e congruente com a meta de paz mundial da
organizacao.

Quando assuntos iInternacionais forem discutidos em reunido do Rotary Club, o
orador deve ser alertado para evitar ofender povos de outras culturas e estar
ciente de que o clube ndo assume responsabilidade por opinides expressas
individualmente pelos oradores em suas reunides.

0 Rotary Club ndo deve adotar resolucfes de qualquer natureza que tratem de
planos especificos relacionados a assuntos internacionais, e ndo deve
encaminhar apelos provenientes de clubes de determinado pais dirigidos a
clubes, pessoas ou governos de outros paises, nem divulgar discursos ou planos
propondo solugbes para problemas internacionais especificos.

Quando existirem tensfes internacionais entre paises rotarios, os clubes desses
paises devem tomar todas as precaucfes para evitar atitudes que possam vir a
aumentar a ma vontade e a incompreenséo.

0 Rotary International e a politica

Em virtude do quadro social da organizacdo incluir pessoas seguidoras de
pensamentos e faccdes politicas das mails diversas, o Rotary International
podera nao se manifestar ou agir com relacdo a assuntos de teor politico.
Entretanto, a liberdade de expressdo e de associacdo sédo essenciais para o
desenvolvimento positivo do Rotary em qualquer pais ou area geografica.

NOVAS GERACOES

Todo rotariano tem a responsabilidade de ajudar as Novas Geracbes (pessoas de
até 30 anos de idade), reconhecendo suas necessidades e preparando-as para
lidar com as mais diversas situacfes de modo que garantam um futuro promissor.
Todos os clubes e distritos sdo incentivados a implementar projetos em apoio as
necessidades fundamentais das Novas Geragdes: saude, valores humanos, educacao
e desenvolvimento pessoal.

Os varios componentes das Oportunidades para Prestacdo de Servicgos (por
exemplo, criancas em situacdo de risco, saude publica, alfabetizacdo e ensino
de aritmética) também atendem as necessidades das Novas Geracgoles.

Més das Novas Geracbes

Setembro foi designado como o Més das Novas Geracdes para destacar todas as
atividades que favorecem o desenvolvimento das pessoas de até 30 anos de idade.
Especialmente nesse més, os Rotary Clubs sdo incentivados a utilizar o lema
Cada Rotariano um Exemplo para a Juventude em seus boletins e em relatoérios das
atividades proé-juventude do clube.

Conferéncias para as Novas Geracbes

Na comunidade, os Rotary Clubs devem convocar um férum por meio do qual Novas
GeracOes possam compartilhar com lideres comunitarios suas opinifes, sonhos,



desejos e esperancas, bem como procurar solucgbes aos problemas enfrentados
tanto pelos jovens quanto pelas comunidades onde habitam.

Jovens portadores de deficiéncias

Deve-se incentivar a participacao de deficientes fisicos em projetos pro-
jJjuventude, sendo que Rotary Clubs e distritos devem contatar e dar toda a
assisténcia possivel a organizacdes com experiéncia na area. O conselho diretor
do RI recomenda que os governadores de distrito nomeiem um membro da comissao
distrital de Intercambio de Jovens para ser o responsavel pelo incentivo e
ajuda para a participacao dos deficientes fisicos nos programas de intercambio
de curta ou de longa duracéo.

Codigo de Conduta para Trabalhos com Jovens

0 Rotary International se empenha em desenvolver e cultivar um ambiente seguro
para todos os participantes de atividades rotarias. E da responsabilidade dos
rotarianos, cbnjuges e parceiros de rotarianos, e outros voluntarios do Rotary
salvaguardar ao maximo o bem-estar das criancas e dos jovens com 0s quais
entram em contato, protegendo-os de qualquer abuso ou assédio fisico, sexual e
emocional .

Ndo Obediéncia as Leis de Protecdo aos Jovens

E obrigacdo do clube lidar pronta e adequadamente com quaisquer alegacdes de
que um de seus sbécios tenha violado as leis de protecdo aos jovens, sob pena de
ser suspenso ou desativado pelo conselho diretor do RI.

0 Rl tem politica de tolerancia zero contra casos de abuso e assédio. Todos os
rotarianos, clubes e distritos devem obedecer ao Coédigo de Conduta para
Trabalhos com Jovens e as diretrizes do Rl para prevencdo de casos de abuso e
assédio, as quais abrangem os seguintes requisitos:

1) Uma investigacdo independente e abrangente deve ser conduzida apés
qualquer alegacdo de abuso ou assédio sexual.

2) Qualquer adulto envolvido com programa proé-juventude que sofra alegacdo de
abuso ou assédio sexual estara terminantemente proibido de ter contato com
qualquer jovens até que a questdo seja resolvida.

3) Qualquer alegacdo de abuso deve ser imediatamente relatada as autoridades
competentes, de acordo com a politica do Rl de tolerancia zero.

4) O Rotary Club deve cancelar o titulo de sécio de qualquer rotariano que
admita, seja julgado culpado ou contra o qual se constate envolvimento em
caso de abuso ou assédio sexual. Ndo-rotarianos que admitam ter cometido,
tenham sido julgados culpados ou sejam flagrados cometendo abuso ou
assédio sexual devem ser proibidos de trabalhar com jovens em atividades
rotarias. Todo Rotary Club pode se recusar a admitir como sOcio uma pessoa
que tenha sofrido alegacfes de abuso ou assédio sexual.

5) Se uma investigacdo sobre alegacdo de abuso ou assédio sexual for
inconclusiva, para a seguranca dos participantes, e do acusado, devem ser
adotadas medidas adicionais para proteger os jovens que tenham que se
relacionar com o adulto em questdo. Se alegacfes subsequentes forem feitas
contra a mesma pessoa, esta deve ser proibida de trabalhar com jovens em
atividades rotarias, pois independente de ser julgada culpada ou inocente,
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sua presenca pode ser prejudicial a organizacdo e ao jovem envolvido.

Esta medida pode também beneficiar o adulto ao evitar futuras acusacdes de
jovens com quem venha a ter contato. Qualquer pessoa que apds uma avaliacdo
seja julgada inocente deve ser autorizada a voltar a participar de programas
envolvendo jovens. A reintegracao nao é um direito e ndo é dada garantia de que
voltara a ocupar o mesmo cargo.



